ALLEGATO “A”
Allegato al bando: 

Schema domanda di partecipazione

Il/La., sottoscritto/a


Codice fiscale……………………………………., nato/a a ……………………………

il   ………………stato civile……………….. residente a
……………in  via
Cap


telefono………………..…..cellulare………………….. mail…………………………………………………………………………………………

PEC:…………………………………………………………………………......................

Altro recapito a cui inviare  eventuali  comunicazioni relativi alla presente procedura concorsuale (se diverso dai precedenti)…………………………………………………………………………………
CHIEDE
di partecipare alla procedura concorsuale per titoli ed esami per la copertura con contratto a tempo pieno ed indeterminato,  di n. 1  posti  di  “Funzionario direttivo di area tecnico-impiantistica”.
A tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di falsità e di dichiarazioni mendaci, nonché della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere
DICHIARA
di possedere tutti i requisiti di partecipazione previsti, generali e psico-fisici di   cui   all'art.  2)   del   bando   di   concorso   e, precisamente:

· di essere cittadino italiano o di  uno  degli Stati Membri dell’ U.E;

· di  essere   in   possesso  del  titolo  di  studio …………………………………………… conseguito in Italia presso ……………………………………………………… nell'anno scolastico /accademico….………..…….................. con la votazione di ……………………….;
· ovvero di essere in  possesso del  titolo di studio................................................................. …………………………………………………..    
 conseguito all'estero presso ………………………………………………………..   nell'anno  scolastico/accademico ……………….con la  votazione di …….………………    e   di   aver   inviato   in   data........................................  la  richiesta di equivalenza del titolo di studio conseguito all'estero al Dipartimento della Funzione Pubblica, come risulta dalla documentazione allegata alla presente domanda;
· di essere iscritto all’Albo ______ a far data dal____

· di possedere la patente di guida in corso di validità di    Cat.   "B" ;

· di   essere   fisicamente   e psicologicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni  connesse al posto per il quale   concorre;

· di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
 …………………………………….. ovvero di non essere iscritto o cancellato dalle liste elettorali del Comune di…….…………………………………..…………………..per la seguente motivazione …………………………………………………………………………...........................;

· non avere subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo e non essere stato sottoposto a misura di prevenzione;

· di non essere stato e non essere al momento  sottoposto a misure di prevenzione;

· di non essere stato espulso dalle Forze Armate o dai Corpi militarmente organizzati o destituito dai pubblici uffici;

· di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione ovvero, in caso affermativo, indicare le condanne riportate e/o i procedimenti penali pendenti............................................………………………………………………………;

· di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una P.A. per persistente insufficiente rendimento ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell'art.  127, comma 1, lettera d) del D.P.R. 10.01.1957, n. 3, ovvero ancora di non essere stato licenziato da una Pubblica Amministrazione a seguito di procedimento disciplinare per scarso rendimento ovvero per aver conseguito l'impiego mediante produzione di documenti falsi o, comunque, con mezzi fraudolenti, secondo le disposizioni contrattuali vigenti per il comparto negoziale;

· di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile nati entro 31/12/1985);

· di essere in possesso del seguente titolo di preferenza e/o precedenza nella nomina a parità di merito in quanto appartenente ad una delle categorie indicate nel D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, art. 5, così come modificato dal D.P.R. 30 ottobre 1996, n. 693, dall'art. 3 comma 7, L.  15 maggio 1997, n.127, dall'ari 2, comma 9, L. 16 giugno 1998, n. 191
;
· di non trovarsi in una condizione di disabilità di cui all'art.  1 della Legge n.68/1999 (art. 3 e 4) e s.m.i.;

· di impegnarsi a consegnare la documentazione in carta semplice comprovante il possesso dei titoli che danno diritto alla preferenza indicati al punto precedente entro il termine perentorio di cui alle condizioni del Bando di concorso;

· di essere a conoscenza delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci, riguardo l'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445;

· di essere a conoscenza, in  particolare, che l'eventuale assunzione è subordinata all'accertamento da parte dell'Ente dei requisiti e dei titoli dichiarati;

· di autorizzare, ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016/UE e della normativa nazionale vigente (D.Lgs. 196/2003 modificato dal D.Lgs. 101/2018) l'utilizzo dei propri dati personali ai fini della presente procedura;

· di autorizzare la pubblicazione del proprio nominativo sul sito web dell'Ente per comunicazioni inerenti il presente avviso;

· di accettare incondizionatamente quanto previsto dal bando di concorso pubblico nonché la normativa richiamata e vigente e la regolamentazione dell'Ente inerente la presente procedura;

· di comunicare il proprio indirizzo di e-mail e/o di Posta Elettronica:

__________________________________

consapevole che l'errata o non corretta indicazione può pregiudicare la corretta trasmissione delle eventuali comunicazioni trasmesse dall'Ente in merito alla presente procedura.

Data


Firma per esteso e leggibile
_______________________
